
 

 

 

 

去る、7 月 10 日（土）に社会保険中央総合病院に於いて、平成 22 年度学生対象講演会が開

催されました。渉外部では、将来、臨床検査技師になる学生を対象とし、毎年この時期に講

演会を開催しています。この講演会を期に、他の研修会に積極的に参加し、現場のニーズに

応えられるような臨床検査技師になって頂きたいと考えています。今回は、「病院・企業に求

められる人材とは・・・」と題して、3 名の講師の方々に講演していただきました。病院の立

場からは、独立行政法人 国立病院機構 東京医療センター 奥田 勲 技師、検診センターの立

場からは、医療法人社団さわやか済世 葛飾検診センター 蝶名林 浩 技師、医療機器メーカ

ーの立場からは、（株）ＧＥヘルスケア・ジャパン 山本 幸弘 技師 より、それぞれ異なる立

場から、職場での業務内容や求められる人材についての講演をして頂きました。 

当日は約 250 名の学生が参加し、熱心に耳を傾けていました。講演会終了後のアンケート

でも「視野が広がった」「将来のために参考になった」との声が多く寄せられました。 

     
講演Ⅱ 検診センター 講演Ⅲ 医療機器メーカー  

218

9
0

0

講演Ⅰ 病院  
 

206

26
41

163

20

1

43
 参考になった

どちらとも言えない

参考にならなかった

無記入

 

 

 

 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

帝京短期大学 ライフケア学科 臨床検査コース 3 年生

今回、講演会に初めて参加させていただきました。国立病院、検診センター、企業で

働いている方々の貴重なお話を聞くことができてよかったです。 

病院、検診センター、企業、それぞれ行う業務は違いますが、求められる人材として

は同じだと感じました。また、今、しておくべきこととして、将来について具体的なビ

ジョンを持つとよいといわれたことがとても印象的です。自分がどのようになりたいか

を考えることは、具体的に目標を設定することとなり、それを実現するために努力する

ことへつながると思いました。 

今回、いろいろなお話を聞くことができ、大変参考となりました。働く上でどのよう

な臨床検査技師が求められているかを知ることができ、今後、自分がどのような検査技

師になりたいのか、目標をたてることができました。ありがとうございました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

東京医学技術専門学校 3 年生

今回、「病院・企業に求められる人材とは…」というテーマの講演会があることを学校

の先生にお聞きし、とても気になったので参加させて頂きました。 

病院は具合の悪くなった人の検査、健診センターでは企業や事業所の職員の健康管理

の為の検診を実施していることや、その中に仕方なく健診を受けている人などもいるこ

と、そして検査関連企業では自らが赴くという業務体系の違いや、国立病院の医療のこ

となどテーマ以外のことも少しわかった気がしました。 

医療に携わる者として求められていることは、就職する場所に関係なく接遇・マナーが

しっかりできる事と、コミュニケーション能力、誠実さ、素直さ、積極性、体力などが

必要だと感じました。 

今後、私は、上記のような多くのことを身に付けることはもちろん、自信をもって結

果が出せて、患者様を含め周りから信頼してもらえるような技師になりたいと改めて思

いました。 

今後もこのような機会があれば是非参加させて頂きたいと思います。 



 
 
 
 
１．あなたの学校と学年は？ 
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２．臨床検査技師会という団体をご存じでしたか？ 
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３．この講演会に参加したのはどのような理由からですか？ 

136
59

25

15 4

学校の薦め

今後の自分の為

興味があった

現場の話が聞き
たかった
その他

 
 
４．講演内容は参考になりましたか？ 
・講演Ⅰ 病院                ・講演Ⅱ 検査センター 
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・講演Ⅲ 医療機器メーカー 
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５．病院・企業がどのような人材を求めていると感じましたか？（多数意見） 
  

積極性（64）   幅広い知識（64）   意欲・向上心（26） 
 自分の意見を言える(44)   常識・接遇・マナー（50） 
 適応性・協調性・コミュニケーション（46）  思いやり（10） 
 
６．今後の就職へ向けての目標ができましたか？ 
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７．どのような技師になりたいと思いましたか？（多数意見） 
 
 専門性（22）   幅広い知識を持ちたい（51）   積極的に行動ができる（25） 
 自信を持って意見を言える（24）   向上心（24）   思いやり（30） 
 コミュニケーション能力（17）   チーム医療に貢献（10） 
 
８．この講演についての率直な意見をお書きください。 
 
 ・視野が広がった   ・将来のために参考になった   ・現場の話が直接聞けて良かった 
 ・授業だけでは分からない貴重な話が聞けて良かった   ・病院について詳しく知りたかった 
 ・もっといろんな話が聞きたかった   ・心構えができた   ・暑かった 
 
９．今後聞いてみたい講演のテーマをお書きください 
 
 ・各種病院の業務内容、求める人材   ・認定制度   ・MT の仕事 
 ・トラブルと対策の実例   ・NST、ICT について 
 ・病院業務以外の活躍の場について（企業、検査センター、CRC、食品など） 
 ・将来の臨床検査技師の需要性   ・新人職員の話 
 ・就職活動（採用や面接のポイント、具体的なアドバイス） 
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